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Bienvenidos — Credito y otras
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Orden de Trabajo sugerido e so—

* Los gastos FIJOS van primero: Nomina y Gastos generales
* El costo del dinero sera mayor

* El margen financiero se va a estrechar asi que debe subirse la tasa de interés y simular
gradualmente la forma en que se asume

 En la cartera de crédito la pérdida esperada afectara las cooperativas de ahorro y crédito en
2023 y para las demas entidades de 1 nivel el 2024 y 2025 y para el nivel 2 el 2026.

* Riesgo de liquidez: incremento de demanda de crédito buscando menor costo, de retiro de
ahorros buscando mayor rentabilidad y de retiro forzoso por incremento del desempleo y
voluntario por la pérdida de capacidad de pago.

* En los fondos de empleados con actividades comerciales se debe simular 20% de renta y
entonces quedarian exentos de parafiscales?

* En el caso de las cooperativas de caficultores por ejemplo: estimar volumen y precio de Café y
Fertilizantes y tasa de cambio

* En el caso de las cooperativas de transporte: el incremento en el precio de la gasolina corriente
sera importante
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1. Reajuste de los gastos
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Encuesta expectativas Ban rep 6-11 oct

VARIABLE  [trim-Ill 2023trim-IV 2024 trim-1 2023|trim-1l 2023ftrim-11l 2023trim-IV 202] trim-1 2024|trim-11 2024

Desempleo 10,76% | 1047% | 11,69% | 1137 | 11,06% | 1067/% | 11,57/% | 11,22%
IBER 3 meses 1141% | 11,17% | 1042% | 5931% 8 40%0 7,51% 6, 75% §,21%
DTF 1203% | 11.81% | 11.,22% | 1017% | 9.723% 8,31% 7, 44% 6,77%
FIB 6,50% 3.97% 2 h% 1,62% 1,35% 1,74% 2 34% 2 b5%
INFLACION ANUAL
Estadistica DOLAR | BANREP
% anual en diciembre de 2022  1190% $ 4484 11.36%
% anual en octubre de 2023 738% % 4361 889%
% anual en diciembre de 2023 693% % 4323 B835%
% anual en octubre de 2024 470% § 4227 588%
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TRM Dolar

MAX S 4969
HOY G 4822
ROM 22§ 4128
OROM Oct ' § 4.700
MIN G 2972

Encarece:

Textiles y calzado
Computadores, celulares, Tabletas, TV, equipos de sonido, linea blanca
Vehiculos, maquinaria y autopartes
Acero y otros materiales de construccion
Cereales (frijol, maiz, trigo, soya, aceites)
Medicamentos

Combustibles

Fertilizantes

Favorece :

- Café, Aguacate

- Remesas

- Turismo

- Petroleo y Carbdn (43% de las ventas)
- Manufacturas (6% de las ventas)

0 o O (2] D O @D O (o2 BN )] (2] (o2 3] (o2 )] o o O o O o O o (> -) o O ~— - - - ~ - - N N N N N N N N NN
~ ~— ~ ~— ~— ~ ~ ~— - = - = N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
o o O o o O o O [ - o o O o O o o O o O o O o o O o O o o O o O o O o o O o O o o O o O o O o o O
N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
[y o o oS o S o S o o S o & o S o S o S o o S o oS o & oS o S o S o o oS o S & oS o S A oS o o oS o
o ~— N ~— N ™ < el © I~ (=] D O ~— N ~— N < [Xe) © I~ (2] @D O ~— N ~ N <t w0 © ~ (2] @D O ~ N ~ N < w0 © ~ (o] @D O
g - o o O o O (= - o (= - o o O o O o O o o - o o O o O o O o o - o o O o O o O o o
hay = L L L L L L L L L = L L L L L L L 14 L = L L L L L L L 14 L = L L L L L L L 14 L
~ — = ~ - = — = ~— ~— ~ — = — = ~ - = ~— ~— ~ = ~— ~ = — = ~ - = - = — = ~— ~ = ~ = ~ — = — = ~ = ~— ~ =

o O o O O O o O O o O O O O o O O O O o O o O O o O o o O o O o O o o o o o o o o o o o o o o o o



Otros factores que incidiran en la inflacion

SECCIONES

MULTIMEDIA

C IMICIO

El sector turistico también tiene sus preocupaciones frente al proyecto de reforma
tributaria presentado por el Ministerio de Hacienda. Segun Paula Cortés Calle,
presidenta de la Asociacion Colombiana de las Agencias de Viajes y Turismo
(Anato), si se desmontan los estimulos que hoy dia existen para el sector, los
usuarios tendran que pagar el 19% en sus paquetes a partir de enero del 2023. Por
ende, sentiran un incremento en los precios.

Como cualquier otro renglon de la economia, el de los viajes recreativos, segun los
empresarios del gremio, también puede ser sensible a un cambio brusco en las
tarifas y todo esto provocaria una disminucion en las compras; algo que no caeria
bien teniendo en cuenta que, de acuerdo con lo que manifestaron en el Congreso de
Anato, muchas empresas todavia no se han recuperado del golpe que les propino la
pandemia.

Paula Cortés subrayé que no solo hay un efecto adverso en los paquetes, también
se encarecerian los tiquetes aéreos, que tienen una disminucién vigente del 19% al
5% aprobada en 2020 para reanimar la actividad. Asi mismo, las estadias hoteleras
se encarecerian con el retorno del pago a la sobretasa energética.

De acuerdo con el documento del Marco Fiscal de Mediano Plazo, se calcula que el
precio del galon de la gasolina corriente en Colombia esta 8.000 pesos por debajo
del precio internacional, mientras que el valor de venta del galon de diesel tiene

una diferencia cercana a los 10.000.
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Infcsmrascitn actunkizads al § de sepltismbre de 2022

La ACPM no subira de precio
hasta junio de 2023

Se trata de un acuerdo logrado tras el encuentro entre el presidente
Gustavo Petro, el ministro de Transporte y los transportadores.
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Otros factores que incidiran en la inflacion

Seguiran las lluvias en Colombia: temporada invernal se Un mensaje mas contundente fue el que envi6 el Banco de la Republica, pues en |a
extendera hasta diciembre, confirmé el Ideam ultima junta del Emisor se conocid que el equipo técnico de la institucion reviso su

Desde el Ideam explicaron que las precipitaciones seguiran afectando gran parte del pais, pues el invierno
no cesara hasta final de ano e incluso, principios del 2023

pronodstico de crecimiento para 2023 de 1,1% a 0,7%.
27 de Oclubre de 2022

Esto debido a los riesgos asociados a un contexto internacional adverso, "el

Noticias Caracol / Antiogquia / Retrasosen arranque de Hidroituango aumentaria costos de energia, advierten expertos

agotamiento de los efectos de la demanda represada pospandemia, los efectos de
Retrasos en arranque de Hidroituango aumentaria costos de
energia, advierten expertos

Hay preocupacién porque podria afectarse la generacion y confiabilidad del sistema energético, ademas del bolsillo
de los colombianos.

la mayor inflacion sobre el ingreso real, un menor impulso fiscal y la postura

restrictiva de la politica monetaria”.

“Tenemos una desaceleracion global. Las principales economias del mundo como

EE.UU. o la Eurozona enfrentan riesgos de desaceleracion o recesion, en Europa

MOVIMIENTO DEL PRECIO toda la crisis energética que se estd viviendo por la guerra de Rusia y Ucrania esta

DE LOS FERTILIZANTES afectando la produccion, y al mismo tiempo a nivel global tenemos una tendencia
U$2.000

*(iffas por cada tonelada de fertiizante nitrogenado > de tasas de interés al alza que estan frenando la dinamica”, aseguro el economista.
US$1.500

Segun Pérez, en Colombia veremos algo parecido. “Esa situacion de tasas de interes
US51.00 al alza va a limitar el crecimiento del proximo afio. Va a ser inevitable Ia
desaceleracion de la economia”, dijo, pues reitero que el principal factor que aporto

US$500 al crecimiento este afio, el consumo, no lo va a hacer el proximo.

USs0

I I I I [ I
May Oct Ene Abr Jul Oct Ene Abr
2020 2021 2022

Fuente: Bloomberg / Gréfico: LR-ER
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[.o cierto es que lo maximo que pD{ll‘ﬁﬂ subirle al arriendo en  “Elincremento para los establecimientos educativos ubicados en este régimen
2022 es el 5.62 % segfm lo establecido en la LE‘}T 3920 del 2003. T° podra superar el IPC anual con corte a agosto de 2022 del 10,84 %, respectoa
5 4 ®

. la tarifa autorizada del anio anterior”. Dice la resolucion, de todos modos el
Otro factor a tener en cuenta es que el incremento solo se

documento aclara que “A este valor se podra sumar 0,50 % adicional por contar
puede hacer una vez se Cumpla el ano de la firma del contrato con certificacion o acreditacion de calidad v 0,25 % adicional para incentivar la

o del ultimo aumento. Si usted firmo el contrato en mayo de implementacion de estrategias de educacion inclusiva”.
2021, todavia no pueden aplicarle el aumento.

Transporte Escolar
Restaurante Escolar
Administracion conjunto residencial

Ahora bien, si se cumple con los requisitos y el arrendador
decide incrementar el canon de arrendamiento, debe
informarle el monto del incremento y la fecha en que este se

hara efectivo.

La ley tambien establece que el precio mensual del
arrendamiento no puede exceder el 1 % del valor comercial

del inmueble.



El reajuste del SMLMV e ﬁ:‘ s
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ALZA DEL SALARIO MINIMO E INFLACION

f e e Banco de Bogota proyecta que el
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SR RIEESE -'ﬂ ¥ salario minimo de 2023 subira un
= g § g g E = -
THHHLELELL L) 18%, en promedio
- ﬁ- | Jueves, 27 de octubre de 2022 f b in 0 GUARDAR
@ Entre los factores que tiene en cuenta el |
pronostico estan la inflacion causada, el IHG

HOTELS & RESORTS

aumento de la productividad y la negociacion

con sindicatos Make a = _
> Salaric minimo + e ' bl’eak
CAROLINA SALAZAR SIERRA £ e 3

Agregue a sus temas de interés

“» Salario Minimo 2023 +

El Ministerio del Trabajo ya definié el calendario para la
N negociacién del salario minimo del préximo ano, que iniciara
© Ministerio de trabajo + el 30 de noviembre con la reunion de la Subcomision de
Productividad; seguido de la instalacién de la Mesa de Concertacion, el 5
de diciembre.

> Salario minime para el préxime afic

i» Banco de Bogota +



Tasas pasivas Superfinanciera 26 octubre 2022

Entidad 90 180 360 | >360
Bancolombia 10,95% | 13,34% | 14,89% | 20,52%
Banco de Occidente 13,18%1(15,94% | 15,53% | 18,89%
RCI 16,54% 17,30%
Banco Popular 11,13%(13,91% 15,09% | 16,53%
Tuya 12,84%15,28%|16,11% | 16,44%
BBVA 10,45%13,15%|14,81% | 16,23%
Banco GNB Sudameris |11,90% [ 11,71% | 14,20% | 15,85%
Financiera Juriscoop 13,50%|13,41% | 15,55% | 15,82%
Credifamilia 11,30%(13,29% | 14,88% | 15,60%
Coofinep 12,00% | 15,00% | 15,50% | 15,50%
Credifinanciera 12,03%(13,70%| 14,80% | 15,25%
Union (antes GIROS)  (12,21% | 13,36% | 14,50% | 15,09%
Banco Pichincha 12,49%(13,68% | 14,78% | 15,01%
Serfinanza 12,25%113,34%|14,98% | 15,00%
GMAC 15,00%
ltal Corbanca 13,13%14,01% | 15,22% | 14,96%
Banco de Bogota 11,20% | 12,98% | 17,00% | 14,64%
Scotiabank 13,13%14,67%|16,84% | 14,61%
Banco Mundo Mujer 12,26%(13,69% | 14,82% | 14,60%

Entidad 90 180 360 | >360
Bancamia S,A, 11,64%|13,51% | 14,37% | 14,44%
BANCOWSA, |12,48%|13,72%|14,88%|14,41%
Banco Falabella | 13,47%|13,69% | 15,64% | 14,23%
Banco Davivienda |10,91%|13,27% | 13,86% | 14,04%
Mibanco S,A, 12,98% (14,17% [ 15,06% | 13,91%
Bancoomeva 12,76%13,03%|14,04% | 13,80%
IRIS CF 10,77%(13,17% [ 13,08% | 13,46%
Cotrafa Financiera | 9,58% |10,42%|13,18% | 13,20%
Caja Social 11,01% [ 12,82% [ 13,12% | 13,14%
Coltefinanciera 12,43%|14,04% | 14,07% | 12,18%
JFK 10,72% 9,90% |11,91% | 11,87%
CFA 9,79% | 11,29%13,08% | 10,40%
Banagrario 8,08% | 8,76% | 9,30% | 9,40%
Av Villas 9,92% | 7,33% | 8,12% | 8,02%
Finandina 14,83%(16,59% | 12,77%
Coopcentral 12,90%(10,10% | 10,45%
CREZCAMOS 12,19%12,77%( 13,18%

Confiar 5,81% | 6,04% | 8,15%
Bancoldex 17,15%
Findeter 17,13%
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mejorcdt.com Mej
Una compaifiia luable

Abre tu CDT
sin salir de casa

Con el Unico Simulador CDT que consulta los
bancos de Colombia en tiempo real.

Y continua en el proceso de abrir tu mejor CDT



Costo de BONOS en pesos Colombianos

DIEGO BETANCOUR

W (1) Char (@carlosudea) / T X + - — u] X

X

TFIT16240724 20 ocy)

13.800%

APERTURA  MAXIMO

L
MINIMO

13.749% 13.910% 13.540%
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» Jorge Restrepo &
s @JorgeARestrepo

-

Los titulos de deuda publica
de Colombia tuvieron nuevas
desvalorizaciones, pese a la
decision del gobierno de no
hacer nuevas ventas
(emisiones o colocaciones)
de titulos de deuda publica.
Fuertes caidas de precio
llevaron la tasa a mas del
15% (en pesos).

10:37 a. m. - 21 oct. 2022 - Twitter Web
App

21 Retweets 2 Tweets citados

32 Me gusta

© T © &

& Twittea tu -

Q Jorge ... & @Jorg... -21o0ct.  +e-
E ta a @lorgeARestrepo
N n respuesta a

El titulo @ 2030 muestra la subida
de la tasa de interés por encima del
15% -a la que estaria obligado a
colocar deuda el gobierno si
estuviera endeudandose- y la
desvalorizacion de esos titulos para
los que los vendieron ayer.

HA
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MINISTERIO DE HACIENDA Y
:7 CREDITO PUBLICO

TRANSPARENCIAY ACCESOA ATENCION Y SERVICIOSA LA PARTICIPA CONSUMIDOR NORMAYIVA INFORMES INDUSTRIAS INFORMACION
INFORMACION PUBLICA CIUDADANIA FINANCIERO CIFRAS SUPERVISADAS RELEVANTE

Liras

QOhsistenteVirtual  B3Calendarios  @Presentesugueja  $Foros

s bajo

mmww  InTeraciGe con las cifras

qup Interactie con las cifras
@ super@superfinanciera.gov.co 'i de TS0 0ia

+57 601307 8042 B ©sFCsupervisor

o Lunes a viernes dias habiles de 7:30 a.m. a 9:00 pn@
jornada continua.

Sabados de 8:00 a.m. a 4:00 p.m. S U pe rf| arcigle | elra

jornada continua.

Naadls o ~r HON Superintendencia Financiera
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Tasa pasiva
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Ante la proxima reduccion de las tasas de interés a
partir del || semestre de 2023 se fortalece la tasa a
180 dias y se estabiliza la de 360
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30/06/2022

31/07/2022

31/08/2022

30/09/2022



2,600%
2,550%
2,500%
2,450%
2,400%
2,350%
2,300%
2,250%
2,200%
2,150%
2,100%
2,050%
2,000%
1,950%
1,900%

DIEGO BETANCOUR

Crédito cada Vez ma’s COStOSO CO#HH CDMIA DLIDARIA

La tasa maxima legal completa 12 meses continuos de incremento
desde 1,92%, 1,94%, 1,96%, 1,98%, 2,04%, 2,06%, 2,12%, 2,18%, 2,25%, 2,34%, 2,43%, 2,55%, 2,65%
Se ha incrementado en el Gltimo aio de 25,62% al 36,92% (+11 puntos / 38%)



g

INTRODUCCION _j} IEDM PARADOR TASAQ PERSOMNA NATURAL \

) / . e
PERSOMA JURI DICA\ { EVOLUCION \1 C GLOSARIO \1. I\F}ATOS ABIERTOS TASAS\"
AN / / ~/
Seleccione fecha
01/07/2022 o

Distribuciéon montos por tipo de créditos

Sexa Comercial ordinaric Comercial ordinanio con redescuentos  Comercial preferencial o corporative  Comercial tesoreria  Comerdales Construccién  Consumo Consumo bajo monto Mice
Femening 2.96% 0.27% 0.00% 0.05% 78.51% 0.07%
Masculino 11.55% 0,85% 0,06% 0,01% 0,16% 71.56% 0,06% i
Seleccione tipo de crédito Seleccione producto Seleccione tipo garantia
Consumo W Libranza otros s Todas hd
Montos desembolsados Tasa promedio
$478.572 mill. $350.186 mill. 14,29 14,19
Masculino Femenino Masculino Femenino
12 mil 39 mill. 9.576 37 mill.
9 bPS Diferencia entre las tasas promedic de cada sexo

# desembolsos Valor crédito promedio # Desembolsos Valor crédito promedic

Desembolsos por plazo

50,39 bill.

$0.28 bi

50,02 bill.

£0,00 bill. £0,01 kill.

$%

104 Mas de 5 afas y

105 A mas de 7 anas

101 Entre 31 diasy1ano 102 Mas de 1 ana y hasta
1 anos

103 Mas de 3 anas y
hasta 5 afas

Plazo

hasta ¥ ancs

@ Femening @ Masculing

Comparativo tasas promedio por sexo

avvites S 12,55
e |, 13,5
Bance Cajs Social 5.4 e 2 12
sanco Daviviends s 1 5°
Banco de Socer: | 13,55
Banco d= Occidents [ 14,80
Banco GNE Sudzmerts |
Banco Pichincha 5.4 [ e 13 06
Banco Populsr [ — | 3,32
Banco Serfinant 5 A | 1303
sancow s+ [ 5,25
b ———— S
sancoomee R 1,51
B Coomeie R 13,32
Coiteinenie- |1 4,31
Cootiner | 3/
Copeental R 1320
Conperativa Sinanciera e Ans... | 19,56
Covrs " 1507
Credifinanciers 5.4, | — 22 B
Financiers Juriscoop CF. [ — 17,16
Tasa promedio

® Mazculine @ Femening

30 BETANCOUR

ING ECONOMIA SOLIDARIA
| ]




N ) ) s
( INTRODUCCION ) @OMPARADOR TASA9 PERSONA NATURAL (PERSONAJURIDICA) ( EVOLUCION } C GLOSARIO ) I\DATOS ABIERTOS TASAS}-

Seleccione fecha

217102022 o

Distribucion montos por tipo de créditos

Sexo Comercial especial Comercial ordinario Comercial ordinario con redescuentos Comercial preferencial o corporative Comerciales Construccion Consumo  Consumo bajo monto  Mices
Femenino 3.48% 0.22% 0.07% 0,07% §0,34% 0.37% 4
Masculino 0,00% 6.32% 0.70% 0.08% 0.23% a0,13% 0.34% 2v

Seleccione tipo de crédito Seleccione producto Seleccione tipo garantia
Consumo W Libranza otros W Todas hd

Montos desembolsados Tasa promedio

$195.715 mill. $150.110 mill. 18,66 18,53
Masculino Femenino Masculing Femenino
7 mil 26 mill. 5.748 26 mill.
. L . L . 13 hPS Diferencia entre las tasas promedio de cada sexo
#desembolsos Valor crédito promedio # Desembolsos Valor crédito promedic
sembolsos por plazo Comparativo tasas promedio por sexo
§140 mil M av vite: i, 15,04

e | 13,93
Banco CajaSocial 4 R, 15,05
Banco Davivencs. " 277
Banco de Sogor: " 5
Banco de Cedidents [ | 0,38
Banco GNS Sudameris R, 16,3
Banco Pichincha 5.4, [ 15,08
Banco Popular | — 17,96
Banco Serfinanzs 5.4 |
Banco Uricn [ 12,08
Bancow s N, 15,75

§107 il

e I D —— 238?

B2vA Cotomti [ .13

Cottefinanciers [ 20.97

Contizr | 16,50

Caofine: e 3 5

$29 mil M
520 mil

316 il

46 mil M
$0 mil M Ll - Coopcertral ™ 16,06
Cooperativa Financiera de Ant... |y 4,36
101 Entre 31 diasy T afio 102 Mas de 1 ara y hasta 103 Mas de 2 afas ¥ 104 Mds de S afasy 105 A mas de 7 aras Comrafa —0|1 2
1 afios hasta § anos hasta 7 afos

Plazo Tasa promedio

@ Femeninc B Masculino ® Mazculing @ Femenino

Bancolomi | 27,39




: : ( oica) ( N ) N (] 0
INTRODUCCION \" @OMPARADOR TP-.SAQ PERSOMNA MATURAL PERSOMNA JURIDICA EVOLUCION GLOSARIO DATOS ABIERTOS TASAS |
( ) : ( ) ( ( ) ( ) NCOUR
b B E S |

A SOLIDARIA

Seleccione fecha

01/07/2022 R

Distribucion montos por tipo de créditos

Sexa Comercial ordinanio Comercial ordinano con redescuentos  Comercial preferencial o corporative  Comercial tesoreria  Comeraales Construccion  Consumo  Consumo bajo monto Mica
Femenino 2.96% 0.27% 0.00% 0.05% 78.51% 0.07%
Masculino 11,55% 0.85% 0.06% 0.01% 0.16% 71.56% 0.06% &
Seleccione tipo de crédito Seleccione producta Seleccione tipo garantia
Vivienda e Adquisicién de vivienda no ... Todas hd

Montos desembolsados Tasa promedio

$180.971 mill. $131.169 mill. 12,07 12,16
Masculino Femenino Masculing Femenino
1 mil 189 mill. 827 159 mill.
) o ) . o . -9 bpﬁ Diferencia entre las tasas promedio de cada sexo
# desembalsos Valor crédito promedio # Desembolsos Valor crédito promedic
Desembolsos por plazo Comparativo tasas promedio por sexo
98 mil M v . 132

s — © )
sanco Cys Socia .. | 11,74
Banco Daviviends | 13,45
canco s oot | 50
Banco de Occicerte [, 17.09
Bance opusr R
——
Bancoomevs [ 12,55
A Coomte | —— 1170
Conter N 1325

Coofinep e 1A 02

$60 mil M

Cotrafa .

. Fondo Nacionsl el Anorro | . |
S17mi Girosy Finarzas . | 15,50
o §7 mil =
5 oo i | s > 5

Mibanco 54, - | 1935

Al Vivienda a 5 afices A0 Mas de S afosy 203 Mas de 7 afas y 204 hids de 15 afios y 405 A mas de X0 afas Scotiabank Colpatria 5.4, _ 1 EI'_}B

hasta 7 anos hasta 15 afas hasta 20 afios .
Plazo Tasa promedio

$1 mil M

@ Femening @ Masculino B Masculing @ Femening



) ) . 7
( INTRODUCCION )@GMPARADOR TASA9 PERSONA NATURAL (PERSONA JURIDICA) ( EVOLUCION ) C GLOSARIO ) I\IE}ATOS ABIERTOS TASAS}-

Seleccione fecha

2171042022 e

Distribucién montos por tipo de créditos

Sexo Comeraial especial Comercial ordinano Comercial ordinano con redescuentos  Comercial preferencial o corporative Comerciales Construccion Consumo  Consume bajo monto  Micea
Femenino 3.458% 0.22% 0,07% 0,07% 80,34% 0.37% 4
Masculino 0,00% 6,32% 0,70% 0,08% 0.23% 80,13% 0.34% 2v

Seleccione tipo de crédito Seleccione producto Seleccione tipo garantia
Vivienda s Adquisicién de vivienda no ... ™~ Todas hd

Montos desembolsados Tasa promedio

$95.368 mill. $74.892 mill. 15,62 15,80
Masculino Femenino Masculino Femenino
1 mil 176 mill. 468 160 mill.
) o ) o . -18 bPS Diferencia entre las tasas promedio de cada sexo
# desembolsos  Valor crédito promedio # Desembolsos Valor crédito promedic
sembolsos por plazo Comparativo tasas promedio por sexo
$56 mil M A Vil R 4,55

— s L
Banco o Social 5. | 14,05
sanco Davivienc " 1,55
Banco de Sogors ™ .92
Banco de Occiderne . 2>
—___ =
Banco Unidn I ——— 155[}
Bancoorms |l ©°
Bancoomeve [’ 15 |
B3V Colomti [ 1+ 62
contcr | 190
Corr [ 12,55
Fonde Macional del Ahorre _ 947

£31 mil M

$23 mil
£1 mil I'-\I " £0 mil M

ol e I, 1.
B . |
- B Hlpﬂtecana 146?
ioanco .| 2,53
401 Vivienda a 5 afios 402 Mas de 5 anos y 403 Mas de 7 anas 204 Mas de 15 anasy 405 A mas de 20 anas Scotizbank Colpatria SA, —440
hasta 7 anos hasta 15 afas hasta 20 anos )
Plaze Tasa promedio

il Earmenirne B mlime B " iliree il Farmamime



DIEGO BETANCOUR

COACHING ECONOMIA SOLIDARIA

Incremento de los costos y gastos

i : AGRO adito dita dita s
0 beracic 8.483.045.0 $60.456 43.866 64 5 $365.590,9 416 $340.3386 $617.1¢ 077.410,4
0STO 94.17( 57.6 54 4 9.04( 4.888 0.066,9 A( 86.200 432.297 £
$5059 $1.9 $ 5.064 5 1.474.4 ; 0.8 $7.9C $1.005,8
% COSTQ A 97.4% 9% 0.8% 8% : : : 0.9%
MARGEN BRUTO $222.928,3|$ 46.582,7| $ 127.526,8( $ 130.020,2| $ 249.228,1( $ 113.226,6| $ 261.067,7| $ 423.085,3| $ 1.644.107,3
BENEFICIOS A EMPLEADOS $64.907,3|$23.484,0] $39.5355| $45.760,6] $71.859,3| $32.011,6| $854412|$1274445| $504.070,0
GENERALES sin otros $45845.4($12.874,01 $50.715,4| $39.9724| $67.667,4| $37.4633| $54.431,8] $91.0905| $480.664,6
OTROS $11.249,01 $1990,6|/ $7.579,1| $12502,8| $29.829,0| $14.011,1[ $32.900,0( $56.1440f $63.678,3

Depreciaciones y amorizaciones $92471] $13198] $19469] $3.0849] $6.1348] $13876] $36118] $91747[ $42.7996

Deterioro NETO de recuperaciones -$1982| $4853| $6.6699| $25017| -$1.7865| $1.2926| $104858| $8.2502| $130.233,9

BENEFICIOS AEMPLEADOS | 29%' 50%' 31 %r 35%' 29%' 28%' 33%' 30%' 31%
GENERALES sin ofros r 21%|  28%|  40%|  31%|  27%|  33%  21%|  22%| 29%
OTROS r 5% 4%| 6%  10%|  12%]  12%] 3%  13%| 4%
Depreciaciones y amortizaciones M 4% M 3% M 2% M 2% 4 2% M 1% M 1% 4 2% M 3%
Deterioro NETO de recuperaciones M 0%'Ir 1%!' 5%r 2%r _1%!' 1%!' 4%r 2%r 8%
Excedente NETO [ $24.47o,3: $3.066,1: $8.463,1: $ 18.021,6: $54.619,5: $ 19.719,2: $56.251,3: $94.767,7: $ 320.038,7

%EXCEDENTENETO margen ], 11,0%]  6,6%|  6,6%| 13,9%| 21,9%| 174%| 215%| 22,4%| 19,5%




DIEGO BETANCOUR

COACHING ECONOMIA SOLIDARIA

Vulnerabilidad a las tasas de interés

AGRO Credito 3 Credito 2 Credito 1 Mutuales FE3 FE 2 FE 1 ActFciera
ACTIVO $2.823.387,5($761.998,0|1$1.073.550,8($2.473.014,2($ 307.329,5($ 1.167.387,9( $ 3.285.343,3| $ 7.129.902,8| $ 18.220.525,0
Inversiones financieras no participativas $748084| $23.8823] $69.1086| $181.004,7( $47.260,1| $130.5483| $448.830,2|%$1.141438,3| $2.157.521,3
Cartera LW yRENNN $572.8258| $778.956,8|$1.679.7219|$174.6028| $795612,0{$2.393.074,11$5.009.083,7| $ 13.864.721,7
Inversiones financieras no partiipativas 2,6% 3,1%[ 6,4%[ 7,3%[ 15,4%[ 11,2%[ 13,7%[ 16,0%[ 11,8%
Cartera 0,8% 75,2% 72,6% 67,9% 56,8% 68,2% 72,8% 70,3% 76,1%
Vista $0,0 $0,0 $0,0 $00[ $43986,0] $425651| $177.8516| $560.364,3| $3.286.501,7
CDAT $0,0 $0,0 $0,0 $0,0| $74.041,3] $18563,1| $193.193,7($1.173.103,2| $6.294.4204
Conftractura $0,0 $0,0 $0,0 $00| $13652,7| $31.0349| $157.2250| $136.9464| $335.052,6
Permanente $0,0 $0,0 $10.164,0 $0,0| $65.5915 $511.9129(%$1.350.229,1($2.509.7026] $691.354,7
Obligaciones $675.126,3| $67.4564| $93.5646| $312661,2| $9.3547| $14.698;7| $786809 $1823055| $6724538
Aportes $348.899,4|$486.691,0( $723.033,01$1.389.617,7| $22.377,7| $356.800,5| $825.133,8| $981.760,2| $3.810.556,0
Vista 14,31% 3,65% 5,41% 7,86% 18,04%
CDAT 24,09% 1,59% 5,88% 16,45% 34,55%
Confraciura 4,44% 2,66% 4,79% 1,92% 1,84%
Permanente 0,95% 21,34% 43,85% 41,10% 35,20% 3,79%
Aportes 12,36% 63,87% 67,35% 56,19% 7,28% 30,56% 2512% 13,77% 20,91%
Permanente y aportes 12,36% 63,87% 68,30% 56,19% 28,62% 74,42% 66,21% 48,97% 24,71%
Obligaciones 23,91% 8,85% 8,72% 12,64% 3,04% 1,26% 2,39% 2,56% 3,69%




DIEGO BETANCOUR

C O N S U L T O R E S

COACHING ECONOMIA SOLIDARIA

PROYECTEMOS NOMINA'Y GASTOS GENERALES



